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Malumlar1 oldugu iizere, Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi'nin egitim, genclik ve spor alanlarindaki
hibe programi olup yurt disinda egitim, 0gretim, staj, profesyonel gelisim, yaygin dgrenme temelli
genglik faaliyetleri ile kurumlar arasindaki isbirliklerini desteklemektedir.

2021-2027 déneminde 26,2 milyar avroluk bir biitceye sahip olan Erasmus+ Programi, katilime1 kurum
ve kuruluslarin, faaliyet gosterdikleri sektorlerdeki yenilik¢i ve iyi uygulamalari tecriibe etmelerini,
uygulamalarini, kurumsal kapasitelerini artirmalarini ve yurt disindaki muadilleri uluslararasi boyutta
isbirligi yapmalarin1 saglamaktadir. Basvurusu Avrupa Komisyonu Egitim, Gorsel-Isitsel ve Kiiltiir
Yiiriitme Ajansi'na (EACEA) yapilan merkezi ¢agrilar kapsamindaki Mesleki Egitim Miikemmeliyet
Merkezleri (CoVEs) ve Yenilikgilik igin Ittifaklar faaliyetleri 6zel sektdr i¢in Erasmus+ firsatlari
sunmaktadir.

Mesleki Egitim Miikemmeliyet Merkezleri (CoVEs) insanlarin beceri ve yetkinliklerini gelisen ekonomik
ve sosyal ihtiyaglara hizla uyarlamayi; bolgesel kalkinma, yenilik¢ilik ve akilli uzmanlagma stratejilerini
desteklemeyi; farkli sektorlerde uluslararasi igbirligini ve toplumsal zorluklarin iistesinden gelmek icin
yenilik¢i yaklagimlar gelistirmeyi amaglamaktadir.

Egitim ve Isletmeler icin Ittifaklar ve Beceriler igin Sektdrel Isbirligi igin Ittifaklar olmak iizere iki farkli
faaliyet iceren Yenilikgilik icin ittifaklar ise yiiksekdgretim, dzel sektdr ve mesleki egitim ve dgretim
kurumlar1 arasinda isbirligi ve bilgi akis1 yoluyla Avrupa'nin yenilik¢ilik kapasitesini ve girisimciligi
giiclendirmeyi hedeflemektedir.

Is diinyas1 yénelik Erasmus+ firsatlar1 konusunda Baskanligimiz ve Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan, 26 Temmuz 2021 tarihinde saat 14:00'da bir
bilgilendirme etkinligi diizenlenecektir. S6z konusu etkinlige iligskin taslak giindem ve baglanti bilgileri
ekte yer almaktadir.

Bilgilerini ve anilan etkinligin Bakanliklariniz/Kurumlariniz paydaslari ve aglarina duyurulmasi
hususunda geregini saygilarimla arz/rica ederim.
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IS DUNYASI IGCIN ERASMUS+ FIRSATLARI

BiLGILENDIRME ETKIiNLIGi

26/07/ 2021 Saat 14:00
Etkinlik Baglantisi:
https://zoom.us/j/98497655823?pwd=K2VTMUV5d010TnpRT2RGdVJZ0OUZsZz09

Actlis Konusmalari:

Sayin Rana KASAPOGLU ONDER | Tiirkiye Ulusal Ajans: Iletigim

14:00 — 14:20
Koordinatorii
Sayin Biilent OZCAN | Disisleri Bakanligi AB Baskanligi Mali
Isbirligi ve Proje Uygulama Genel Miidiirii
Is Diinyasi Icin Erasmus+ Firsatlari Hakkinda Bilgilendirme
14:20 - 14.50

Tiirkiye Ulusal Ajanst

14:50 — 15:30 Soru-cevap ve kapanis



https://zoom.us/j/98497655823?pwd=K2VTMUV5d01oTnpRT2RGdVJZOUZsZz09

Erasmus+ Is Diinyas1 Firsatlar1 Bilgi Notu

Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi’nin egitim, genclik ve spor alanlarindaki hibe programi olup
yurt disinda egitim, 6gretim, staj, profesyonel gelisim, yaygin 6grenme temelli genglik faaliyetleri
ile kurumlar arasindaki isbirliklerini desteklemektedir.

2021-2027 doneminde 26,2 milyar avroluk bir biitceye sahip olan Program, faydalanicilarin
faaliyet gosterdikleri sektorlerdeki yenilik¢i ve iyl uygulamalart tecrilbbe etmelerini,
uygulamalarini, yurt disindaki muadilleri ile bir arada kurumsal kapasitelerini artirmalarina ve
uluslararasilagsmalarina yardimeir olmaktadir.

Mesleki Egitim Miikemmeliyet Merkezleri

En az birer sektor temsilcisi 6zel sektor kurulusu ve mesleki egitim ve dgretim saglayicist dahil
olmak {izere en az sekiz (8) kurum ve kurulus ortakligi ile kurulabilen Mesleki Egitim
Miikkemmeliyet Merkezleri (CoVEs) insanlarin beceri ve yetkinliklerini gelisen ekonomik ve
sosyal ihtiyacglara hizla uyarlamay1 ; bolgesel kalkinma, yenilik¢ilik ve akilli uzmanlasma
stratejilerini desteklemeyi; farkli sektorlerde uluslararasi isbirligini ve toplumsal zorluklarin
iistesinden gelmek i¢in yenilik¢i yaklasimlar gelistirmeyi amaglamaktadir.

Ogrenci merkezli biitiinsel bir sergileyen mesleki miikemmellik kavramini temel alan bu eylem,
Avrupa Mesleki Miikemmeliyet Merkezleri platformlarinin kademeli olarak kurulmasini ve
gelistirilmesini desteklemekte, bolgesel kalkinma, yenilikgilik ve akilli uzmanlagma stratejilerinin
yani sira uluslararasi isbirlik¢i platformlara katkida bulunmaktadir.

Platformlar, iyi gelismis mesleki miikemmellik sistemlerine sahip iilkelerin yan sira, biiyiime ve
yeniligi desteklemede proaktif bir rol oynamak i¢in VET kurumlarinin tam potansiyelini
kesfetmeyi amaclayan yaklasimlar sergileyen tilkelerin katilimina ag¢ik olacaktir.

Eylemin odak noktas:

*Belirli sektorlerde ortak ilgi (6rnegin havacilik, c¢evrimici hareketlilik, yesil ve dongiisel
teknolojiler, BIT, saglik hizmetleri, vb.)

*Toplumsal zorluklarin iistesinden gelmek i¢in yenilik¢i yaklagimlar (6rnegin, iklim degisikligi,
kaynaklarin tiikenmesi ve kithgi, dijitallesme, yapay zeka, Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri,
gdcmenlerin entegrasyonu, bireylerin becerilerinin artirilmasi vb.).


https://ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/erasmus-nedir/

Mesleki Egitim Miikemmellik Merkezleri

Kimler bagvurabilir? Bir Program iilkesinde kurulmus herhangi bir kurum ve
kurulus
Kimler ortak olabilir? Bir program iilkesinde ve ortak iilkede kurulmus, mesleki

egitim ve 0gretim alaninda veya is diinyasinda aktif,
kamu veya 6zel kurum ve kuruluslar

Ortaklarin Sayisi ve Profili En az 8 kurum ve kurulus:
 En az ikisi AB Uyesi olmak iizere en az 4 Program
iilkesinden;

* Enaz 1 girisim, sanayi veya sektor temsilcisi kurulug
* Enaz I mesleki egitim ve 6gretim saglayicisi

Proje siiresi 4 yil

Proje Biitgesi Maksimum 4 milyon avro
Toplam Biitge 44 milyon avro

Son Basvuru Tarihi 7 Eyliil 17:00 (CET)

Yenilikgilik icin Ittifaklar

Yenilikgilik igin Ittifaklar ise yiiksek 6grenim, mesleki egitim ve dgretim arasinda isbirligi ve bilgi
akis1 yoluyla yenilik¢iligi artirarak Avrupa'nin yenilik¢ilik kapasitesini giiglendirmeyi, yeni
miifredat tasarlayip olusturarak yiiksek Ogretim (HE) ve mesleki egitim ve o6gretim (VET)
alanlarinda girisimci zihniyetin gelisimini desteklemeyi hedeflemektedir.

Lot 1: Egitim ve Isletmeler icin Ittifaklar:

Ozel sektorii, yiiksekdgretim ve mesleki egitim kurum ve kuruluslarini bir araya getiren Egitim ve
Isletmeler igin Ittifaklar, ortaklarin ortak hedefleri paylastig1 ve yenilikgiligi, yeni becerileri ve
girisimci zihniyeti gelistirmek i¢in birlikte ¢alistigi uluslararasi ve sonug odakli projelerdir.

Bir veya birkag¢ farkli sektorde yenilik¢i ve uluslararas: faaliyetlerle giivenilir ve siirdiiriilebilir
iligkiler yaratirlar.



Lot 1: Egitim ve Girisimler icin Ittifaklar

Kimler bagvurabilir?

Ortaklarin Sayist ve Profili

Proje siiresi

Proje Biitcesi

Toplam Biitce
Son Basvuru Tarihi

Kimler ortak olabilir?

Bir Program iilkesinde kurulmus herhangi bir kurum ve kurulus

Dordi Program tilkelerinden olmak tizere en az sekiz kurum ve
kurulus

» Enaz 3 istihdam (labor market) kurumu

* Enaz 3 egitim ve 6gretim saglayicisi

* Enaz bir yiliksekogretim kurumu ve mesleki egitim kurumu

2 veya 3 yil

2 yillik projeler i¢in: maksimum 1 milyon avro
3 yillik projeler i¢in: maksimum 1.5 milyon avro

30 milyon avro
7 Eyliil 17:00 (CET)

Program {ilkesinden veya ortak iilkeden:

*  Yiiksekogretim Kurumlari

* Mesleki egitim ve 6gretim saglayicilar

*  Mesleki egitim ve 6gretim saglayicilarinin aglar

* Kiigiik ve orta 0lgekli veya biiyiik isletmeler (sosyal
girisimler dahil)

* Arastirma enstitiileri

*  Sivil toplum kuruluglar

* Yerel, bolgesel veya ulusal diizeydeki kamu kurumlari

» Egitim, 6gretim ve genglik alanlarinda aktif kuruluglar

* Egitim, o0gretim veya genclik kuruluslarini  veya
isletmelerini temsil eden aracilar

* Akreditasyon, sertifikasyon, taninma veya yeterlilik
kuruluslar1

* Ticaret ve sanayi odalari, is¢i sendikalari, esnaf ve
zanaatkar odalari

» Avrupa veya ulusal sosyal ortaklar

* Hastaneler veya diger bakim kurumlari, (uzun siireli bakim
dahil)

* Bolgesel veya ulusal diizeyde egitim, Ogretim veya
istihdamdan sorumlu makamlar

 Istihdam hizmetleri

» Ulusal istatistik ofisleri

* (Ekonomik) Kalkinma ajanslar1

» Sektorel veya profesyonel dernekler

» Sektor beceri konseyleri

» Kariyer rehberligi saglayan organlar



Lot 2: Beceriler icin Sektorel Isbirligi Ittifaklart

Beceriler icin Sektdrel Isbirligi Ittifaklari, farkli sektorlerde somut becerileri gelistirmek icin yeni
stratejik yaklasimlar ve igbirlikleri yaratmayir amacglamaktadir. Cesitli paydaslar1 bir araya
getirerek isgiici piyasasinin ihtiyaglarimi ele almayi, yesil ve dijital donilisimii saglamayi,
isgiliciliniin becerilerinin artirilmasi ve yeniden vasiflandirilmasi i¢in somut eylemlerde bulunmayi,
yerel, ulusal ve bolgesel biiylime stratejilerini destekleyen ittifaklar, Avrupa i¢in Yeni Sanayi
Stratejisinde belirlenen 14 endiistriyel ekosistemde uygulanacaktir.

Lot 2: Beceriler i¢in Sektorel Isbirligi Ittifaklar

Kimler bagvurabilir? Bir Program {ilkesinde kurulmus herhangi bir kurum ve kurulus

Ortaklarin Sayist ve Profili Sekizi Program iilkesinden olmak iizere en az 12 tam ortak
* Enaz 5 istihdam (labor market) kurumu
* En az bir yiiksekdgretim kurumu ve mesleki egitim kurumu

Proje siiresi 4 yil
Proje Biitgesi Maksimum 4 milyon avro
Toplam Biitge 31 milyon avro
Son Basvuru Tarihi 7 Eyliil 17:00 (CET)
Sektorler Avrupa i¢in Yeni Endiistriyel Strateji (New Industrial Strategy for
Europe)’de belirlenmis 14 endiistriyel ekosistemden ortaklar:
*  Turizm

* Ulasim, otomotiv, hareketlilik
* Uzay ve savunma

C Insaat

* Tarim

* Diisiik karbon saliniml1 endiistriler
»  Tekstil

* Yaratici ve kiiltiirel sektorler

» Dijital

* Yenilenebilir enerji

» Elektronik

* Parakende Satis
» Sosyal ekonomi
* Saglik

Kimler ortak olabilir? Program iilkesinden veya ortak tilkeden:
*  Yiiksekogretim Kurumlari
*  Mesleki egitim ve dgretim saglayicilar



Mesleki egitim ve dgretim saglayicilarinin aglar

Kiigiik ve orta Olgekli veya biiyiik isletmeler (sosyal
girisimler dahil)

Arastirma enstitiileri

Sivil toplum kuruluslari

Yerel, bolgesel veya ulusal diizeydeki kamu kurumlari
Egitim, 6gretim ve genglik alanlarinda aktif kuruluslar
Egitim, 6gretim veya genglik kuruluglarini veya isletmelerini
temsil eden aracilar

Akreditasyon, sertifikasyon, taninma veya yeterlilik
kuruluslari

Ticaret ve sanayi odalar, is¢i sendikalari, esnaf ve zanaatkar
odalar1

Avrupa veya ulusal sosyal ortaklar

Hastaneler veya diger bakim kurumlari, (uzun siireli bakim
dahil)

Bolgesel veya ulusal diizeyde egitim, Ogretim veya
istihdamdan sorumlu makamlar

Istihdam hizmetleri

Ulusal istatistik ofisleri

Ekonomik kalkinma ajanslar1

Sektorel veya profesyonel dernekler

Sektor beceri konseyleri

Kariyer rehberligi saglayan organlar



